
 
 

 
 

 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO di COLLI  a VOLTURNO 

Via Roma snc  -  86073  COLLI a VOLTURNO  (Isernia)   Tel. e Fax:  0865-957383 

C.F. 80003430941 e-mail ISIC815004@istruzione.it – PEC: isic815004@pec.istruzione.it  

Sito web www.scuolacolliavolturno.gov.it 
 

 

Prot. n. 574                                                   Colli a Volturno, 22 Febbraio 2019 
                                                                                                                                                Agli atti                                                                                                                                                           

All'albo 
AL Sito web 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 

10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a 
quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa e per il potenziamento dell’educazione al 
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico.  

Codice progetto 10.2.5A-FSEPON-MO-2018-12 
CUP F83I18000130006 
 
 

AVVISO INTERNO VALUTATORE 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto l’avviso del MIUR prot. AOODGEFID/4427 del 02/05/2017 emanato nell’ambito del 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020; 

Visto il progetto redatto da questa Istituzione Scolastica; 

Visto la nota prot AOODGEFID/28614 del 13/07/2017; 
Vista la nota del MIUR, Direz. Gen. Affari internazionali prot AOODGEFID/9288 del 

10/04/2018 con la quale è stata comunicata la formale autorizzazione all’avvio delle 
azioni e l’inizio dell’ammissibilità della spesa del progetto “DIGIT@AL TOUR” 
CODICE IDENTIFICATIVO: 10.2.5A-FSEPON-MO-2018-12, con conclusione 

entro il 31/08/2019; 
VISTA la Determina Dirigenziale PROT. N. 230 DEL 25/01/2019; 

C O N S I D E R A T O il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione del progetto al 

Programma Annuale N. 390 del 06/02/2018 per l'esercizio finanziario 2018; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n.41/2003 del 5 

dicembre 2003 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e 

massimali di costo per le attività cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 

nell’ambito dei Programmi Operativi Nazionali; 

VISTO il Decreto Interministeriale n.  44 del 01 febbraio 2001“Regolamento concernente 

le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche”. 

VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

strutturali europei” 2014-2020; 

VISTE  le Procedure per l’affidamento di incarichi nell’ambito dei progetti (Cfr. nota prot. 

1588 del 13 gennaio 2016“Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di 

servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”), l‘Istituzione 

Scolastica potrà coinvolgere, nella realizzazione del progetto formativo, personale 

interno o esterno; 
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VISTA la nota prot. n. AOODGEFID/34815 del 02 agosto 2017 Fondi Strutturali 

Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014 – 2020 – Attività di formazione – Iter di reclutamento 

del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 

assistenziale; 

CONSIDERATA la necessità di reperire N. 1 VALUTATORE con specifiche 
professionalità per svolgere attività di valutazione nell’ambito del progetto: 
“DIGIT@AL TOUR” CODICE IDENTIFICATIVO: 10.2.5A-FSEPON-MO-2018-12 

 

EMANA 
 

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI 

al fine del reclutamento del Valutatore del Piano Integrato 
“DIGIT@AL TOUR” CODICE IDENTIFICATIVO: 10.2.5A-FSEPON-MO-2018-12 

MODULO TITOLO MODULO ORE SEDE 

Accesso, esplorazione e 

conoscenza anche digitale del 
patrimonio 

Laboratorio di 

Collaborative mapping 
 

30 
Colli a 

Volturno 

Costruzione di una proposta 

territoriale di turismo culturale, 
sociale e ambientale sostenibile 

Laboratorio di Co-design 30 
Colli a 

Volturno 

Costruzione di una proposta 
territoriale di turismo culturale, 
sociale e ambientale sostenibile 

Laboratorio esperienziale 30 
Uscite 

didattiche da 
definire 

Conoscenza e comunicazione del 
patrimonio locale, anche 

attraverso percorsi in lingua 
straniera 

Laboratorio di Digital 

storytellling 

 

30 
 

Cerro al 

Volturno 

Interventi di rigenerazione e 
riqualificazione urbana specie 
nelle aree periferiche e marginali 

Laboratorio di 

Placemaking 
30 

Cerro al 

Volturno 

 

Funzioni del referente per la valutazione 
 

Avrà la funzione di coordinare le attività valutative riguardanti il Progetto “DIGIT@AL TOUR”  
nell'ambito del PON-FSE - "Per la Scuola competenze e ambienti per l'apprendimento" relativo al 
Fondo Sociale Europeo - Programmazione  2014-2020, con il compito di verificare, sia in itinere 

che ex-post, l'andamento e gli esiti degli interventi , interfacciandosi  costantemente  con  
l'Autorità  di  Gestione  e   gli   altri   soggetti   coinvolti nella  valutazione   del   Programma. 

I compiti attribuiti al referente per la valutazione all'interno del Piano  Integrato  di 
Istituto sono: 
garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di 

momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l'attuazione ; 
coordinare le  iniziative di  valutazione, garantendo  lo  scambio di  esperienze, la 

circolazione   dei  risultati,  la costruzione di  prove comparabili,  lo sviluppo della 
competenza valutativa  dei docenti; fare da  interfaccia con tutte  le  iniziative di 
valutazione  esterna, in  particolare con l'INVALSI , facilitandone la realizzazione e 

garantendo l'informazione all'interno sugli esiti conseguiti. 
Il compenso è stabilito in € 17,50 lordo dipendente e per un massimo di 45ore, 

effettivamente svolte.  Si precisa, inoltre, che il pagamento sarà commisurato al 

numero delle ore effettivamente svolte, stante la presenza degli alunni necessaria per 
garantire la realizzazione del percorso formativo. 
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Per partecipare alla selezione gli aspiranti devono presentare , per posta elettronica 
ordinaria ISIC815004@istruzione.it ,entro e non oltre le ore 12:00 del 03/03/2019, 
a pena di  esclusione dalla selezione, apposita domanda di partecipazione utilizzando il 
modulo allegato al presente avviso (All. 1) indirizzata al Dirigente Scolastico 
dell'ISTITUTO  COMPRENSIVO  di  COLLI  a VOLTURNO via  Roma  s.n.c,  86073 

COLLI a VOLTURNO , con l'indicazione in oggetto "SELEZIONE REFERENTE PER LA 
VALUTAZIONE PON" 
Corredata di curriculum vitae (modello europeo). 

 
 
 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Ilaria LECCI 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa) 

ai sensi D.Lgs n.39/1993, art.3, comma 2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

.. 
.. 
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ALLEGATO 1 
 

Al Dirigente Scolastico Istituto 
Comprensivo Colli a Volturno 

 

PON FSE" Per la Scuola competenze e ambienti per l'apprendimento" 

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ PER INCARICO DI REFERENTE PER LA 

VALUTAZIONE 
progetto “DIGIT@AL TOUR”  

CODICE IDENTIFICATIVO: 10.2.5A-FSEPON-MO-2018-12 

 
Il sottoscritto 

docente di    

 
 

DICHIARA 
 
La propria disponibilità ad assolvere le funzioni di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per il 

progetto “DIGIT@AL TOUR” 
Laurea in _ _ conseguita il con voti _ 

 

Corso di specializzazione, perfezionamento post laurea. dottorato di ricerca: 
 
 
 
 

Altri titoli di studio e/o attività coerenti con l'intervento : 
 
 
 

 
' . 

Collaborazione con università o associazioni professionali o del mondo delle professioni e 
imprese: 
- titolo 

------------- 
anno 

----- 

- titolo -------------anno ----- 

 
Titoli specifici e corsi di aggiornamento, afferenti la tipologia di intervento e le problematiche 
socio-educative relative all'adolescenza: 

 
1. titolo 

-------------
anno 

----- 
2. titolo 

-------------
anno 

----- 
 

Partecipazione nei seguenti progetti PON: 
 
• titolo   -------------anno 
• titolo 

-------------
anno

 

 
 
 

funzione----------- 
funzione----------- 

 

Esperienza/competenze  nella gestione informatica : 

titolo anno ----- 
 

In fede 

Si allega curriculum vitae 



Allegato 2 
 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA SCELTA DEL VALUTATORE 

 
(compilare a cura del candidato) 

 

 
 

TITOLI VALUTABILI 
 

Punti 
A CURA DEL 
CANDIDATO 

A CURA DELLA 

COMMISSIONE 
Laurea Vecchio ordinamento/ 

Magistrale/specialistica 5,00 p.   

Altra laurea magistrale/specialistica, oltre quella 

richiesta 
3,00 p. per 

ciascun titolo 
  

 
Master/specializzazioni  post-laurea 

3,00 p. per 

ciascun titolo 
  

Abilitazione  all'insegnamento,  oltre 

quella richiesta 
3,00 p. per 

ciascun titolo 
  

Competenze  informatiche certificate 3,00 p. x ciascun 
titolo 

  

 
Esperienze di tutor corsi PON, POR 

1,00 p. x corso 

(max 5 punti) 
  

Partecipazione a corsi di formazione 

attinenti all'incarico   richiesto 
0,50 p. x corso 

(max 5 punti) 
  

Esperienza di animatore digitale 1,00 p.   

Esperienze di progettazione/ 

valutazione PON/POR 
1,00 p x anno 

(max 5 punti) 
  

Esperienze  di docenza/esperto  corsi 

PON- POR- 
1,00 p. x anno 

(max 5 punti) 
  

Esperienze  di docenza/esperto  corsi 

FORTIC- DM 61- DL 59 - LIM 
1,00 p. x anno 

(max 5 punti) 
  

 
Esperienze specifiche  nel settore 
richiesto 

1,00 p. x anno 

(max 5 punti) 
  

 

 
 
Pubblicazioni attinenti al settore  richiesto 

1,00  p. x 

ciascuna 

pubblicazione 

(max 5 punti) 

  

 


